HYT®RC
Hier entwickeln Sie
nicht nur Produkte,
sondern auch sich
selbst.

Wann konnen wir Sie einladen?

HYTORC Technologies ...

... macht Druck. Genauer gesagt stellen wir qualitativ hochwertige Hydraulikprodukte her, die von unserem Hauptsitz
in Sprockhoével aus rund um den Globus in Industrieanlagen und Infrastrukturen zum Einsatz kommen.

Unser Spezialgebiet sind dabei kundenspezifisch konfektionierte Hochdruck-Hydraulikpumpen. Neben weiteren
innovativen Hydraulikaggregaten bekommen unsere internationalen Kunden bei uns die passenden Werkzeuge und
Komponenten gleich mit dazu. Ein zuverlassiger Kundendienst und Handlerschulungen rund ums Thema Hydraulik
runden unsere Leistungen ab.

Sie wollen Ihr routiniertes Kénnen als technischer Einkdufer/-in einbringen und Ihre strategischen Kompetenzen weiterentwickeln
und damit Wachsen? Dann bewerben Sie sich jetzt als

Strategischer Einkidufer (m/w/d)

lhre zukinftigen Aufgaben:

= Erarbeitung und Umsetzung von warengruppenspezifischen Beschaffungsstrategien

= Optimierung des Beschaffungsportfolios in einzelnen Warengruppen

= |dentifizierung von Einsparpotentialen und Umsetzung von geeigneten MaRnahmen

®  Vertrags- und Preisverhandlung mit nationalen und internationalen Lieferanten

= Aktives Lieferantenmanagement mit dem Fokus auf Termine, Qualitat und Kosten

®=  Gelegentliche Disposition und Einkauf von Rohmaterialien, Zeichnungsteilen, Komponenten und Systemteilen

= Mitarbeit sowie eigenstandige Bearbeitung von strategischen Projektaufgaben

= Weiterentwicklung und Optimierung der Einkaufsprozesse in Abstimmung mit dem Einkaufsteam

= RegelmaRige Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilung und Mitwirkung bei abteilungstbergreifenden
Projekten

Das sollten Sie mitbringen:

= Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches / technisches Studium oder Weiterbildung als
Techniker

= Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich des technischen / strategischen Einkaufs eines produzierenden
Unternehmens

s Sehr gute SAP Business One Kenntnisse winschenswert

= Qutes technisches Verstandnis

= Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

= Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

= Analytisches und konzeptionelles Denkvermégen sowie eine abteilungsubergreifende Denkweise

=  Kommunikativer, verbindlicher Teamplayer mit grolem Mal3 an Eigeninitiative und Organisationstalent

Freuen Sie sich auf ...

... die Arbeit in einem kleinen und flexiblen Team, das Spal3 an seiner Arbeit hat. Vor allem, weil man bei HYTORC
Technologies eigene Ideen einbringen und sich individuell entwickeln kann. Kompliziertes Hierarchiegefalle? Fehlanzeige!
Wir leben ein kollegiales Miteinander auf Augenhéhe - von der Fuhrungs- bis zur Fachkraft. Dabei stehen unsere
Mitarbeiter als Mensch im Fokus, nicht Geschlecht, Alter, Herkunft oder Religion.

Zusammen mit einer Wochenarbeitszeit von 38 Stunden, 30 Tagen Jahresurlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
Schulungsangeboten, flexiblen Arbeitszeiten und modernen Arbeitsplatzen bildet dieses Arbeitsumfeld den perfekten
Rahmen, damit Sie unsere wachsende Organisation aktiv mitgestalten kénnen.

HYTORC Technologies KleinbeckstralRe 3-17 FON +49 (0) 2324 9077-0 WEB www.hytorctech.com
GmbH D-45549 Sprockhovel FAX +49 (0) 2324 9077-99 MAIL info@hytorctech.com



